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Systematiskt kvalitetsarbete under lasaret

Bilden visar arshjulet for det systematiska kvalitetsarbetet som ska bygga pa arbetslagens arbete
under ldsaret: pedagogisk dokumentation inklusive individuella och kollegiala
reflektioner/reflektioner med barnen samt avstamningar inklusive analyser.
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Huvudmannens utvecklingsinsatser lasaret 2021/2022

Omsorg, utveckling och larande (Lpfo 2.2)

Samiska, spraket och kulturen:

Vi ska implementera Sameskolstyrelsens sprakplan och skapa ett gemensamt
styrdokument med mal utifran samisk utgangspunkt, pedagogik, kultur och traditionell
kunskap for skolans olika verksamheter. Arbetet leds av vara tva forstelarare.

Vidare har Sameskolstyrelsen beslutat att fortbildning i samiska, samisk kultur och
pedagogik ar prioriterat. Sameskolstyrelsen bidrar med 15 procent nedsatt arbetstid med
I6n for de som laser Skolverkets utbildning till modersmalslarare eller annan kurs i samiska,
samisk kultur eller pedagogik lasaret 2021/2022

Systematiskt kvalitetsarbete och arbetsmiljo

Sameskolstyrelsen ska fortsatta utveckla det systematiska kvalitetsarbetet, bland annat
genom samarbetet med Skolverket under lasaret 2021/2022. Arbetsmiljoarbetet ska ocksa
utvecklas, ledningsgruppen ska gora klart den pabdrjade utbildningen i arbetsmiljo samt
implementera den reviderade arbetsmiljopolicyn och den nya delegationsordningen.

Barns inflytande (Lpf6 2.3)
e Barnrad

Forskola och hem (Lpf6 2.4)
e Foraldrarad

Din forskolas utvecklingsinsatser lasaret 2021-2022

Prioriterade omraden utifran vart systematiska kvalitetsarbete 2020-2021

Barns inflytande
Forskola hem

Nulagesbeskrivning

Har beskrivs resultatet av féregaende ars systematiska kvalitetsarbete (hur man arbetat med
de utvecklingsinsatser Sameskolstyrelsen beslutade férra Iasaret). Nedan féljer nagra
hjalpfragor:

Hur har vi arbetat med det systematiska kvalitetsarbetet, vad har gjorts under aret som dr nytt?
e samarbete pa avdelningarna och mellan avdelningarna
® samarbetsovningar
e naturen/uterummet som inspirationskalla
e sjalvstandighet och tillit till sin egen férmaga



e nyfikenhet, kreativitet och lusten till lek och lara

e visa hansyn till andras kadnslor

e utgangspunkt i det samiska spraket, kulturen och traditionell kunskap.
Vad har det gett for resultat, vilka uppfoéljningar gjorde vi under ldsaret?

Det har varit stor omsattning och franvaro av personal, vi har fatt sla ihop avdelningar samt halla
stangt avdelningar under hostterminen, vilket paverkade var arbetsmiljo. Det har dven bidragit till
ett battre samarbete mellan avdelningarna. Planeringstid for temaarbete och dokumentation har

uteblivit under vissa perioder. Under varterminen har vi haft mandagsmaoten med rektor for att
stdmma av veckan vilket har varit positivt. Det har bidragit till en 6kad samsyn och gemensam

planering for verksamheten.

Det har varit stor franvaro av barn under aret vilket gjort det svararbetat, kontinuiteten i gruppen

har paverkats. Det &r svart med temaarbete nar barngruppen varierar mycket fran vecka till vecka.

Hur har vi anviéint Tyra Appen eller annat?

e Tyra appen har anvants mer till att dokumentera och inkludera vardnadshavare i den dagliga

verksamheten.

e Vianvander Tyra appen eftersom vi har ett ndra samarbete med fritidshemmet. Kockarna

anvander dven Tyra for att se antal portioner och allergier.

e Tyra anvands till ndrvaro samt blogg/dokumentationer till vardnadshavare.

e Vad har det gett for resultat, vilka uppfoljningar gjorde vi under ldsaret?

e Vardnadshavare kdnner sig mer delaktiga i sina barns verksamhet.

® Positivt ar att all personal har information angdende elever.

e Vardnadshavare far snabb information och kan félja var verksamhet via var blogg.

e Negativt ar att vi far paminna en del vardnadshavare att lagga in aktuella tider samt ta del av
information som vi ldgger ut. Detta paverkar vikarie uttag samt kockarnas arbetssituation,
antal portioner och specialkost.

Organisation

Antal barn i forskolorna

Fédelsear 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | Totalt flickor | Totalt pojkar
Antal flickor 7 2 6 5 3 23

Antal pojkar 5 6 4 4 4 23
Totalt antal 12 8 8 9 7

barn/fodelsedr

Sarskilt stod

Fritext, hur har man anpassat i forskolan for barn med behov av stod.
En avdelning har ljud sanerats.

Totalt antal
barn



Modersmal

Nordsamiska
Lulesamiska
Pitesamiska
Sydsamiska
Umesamiska

Svenska

Annat (skriv vilket sprak)

Antal barn

42

1 eng

Antal avdelningar och barngruppernas sammansattning

3 avd

Girjjat 6 flickor 11 pojkar

Ruskat 10 flickor 5 pojkar

Vielgat 7 flickor 7 pojkar

Bemanning

Behorighet (i procent)

Forskollarare

Barnskotare

Antal tjdnster
(%)

3st100%

6 st 100%

Antal behoriga
(%)

1st100%

3st100%

Kommentar

Personal- och kompetensforsorjning
Utbildningsinsatser

Antal vakanser, outbildad personal, pensionsavgangar, tjanstledighet etc.
Vi har behov av legitimerade forskollarare.
Under aret har vi aven haft behov av samisktalande personal.




Digitalisering

Nulagesbeskrivning
Vad har gjorts under dret som dr nytt?
® Barnen har anvant Ipad och smartphone for att fotografera ett motiv. Man har sedan
kopplat upp detta pa interaktiv pekskdrm, samtalat kring motivet och malat/ ritat en bild.
Vad har det gett for resultat?
Ta med badde positivt och negativt om det finns.
® barnen har lart sig att hantera Ipad, smartphone och interaktiv pekskarm.

Utga alltid fran det samiska gallande sprak, vardegrund, kultur och traditionell kunskap.

2.1 Normer och varden

Forskolan ska aktivt och medvetet paverka och stimulera barnen att efterhand omfatta vart samhélles
gemensamma varderingar och lata dem komma till uttryck i praktisk vardaglig handling i olika sammanhang.

Forskolan ska ge varje barn forutsattningar att utveckla

® Oppenhet, respekt, solidaritet och ansvarstagande,
formaga att ta hansyn till och leva sig in i andra manniskors situation samt vilja att hjalpa andra,
formaga att upptacka, reflektera 6ver och ta stallning till etiska dilemman och livsfragor i vardagen,
respekt och forstaelse for alla méanniskors lika varde och de manskliga rattigheterna, och
ett véxande ansvar och intresse for hallbar utveckling och att aktivt delta i samhallet.

Nulagesbeskrivning

Vad har gjorts under dret som dr nytt?

e Vi har haft barnkonventionen som grund i var planering.
e Temaarbete utifran Lika olika och Allas lika varde.
Vad har det gett for resultat?
Ta med badde positivt och negativt om det finns.
e Barnen har blivit battre pa turtagning, saga forlat, respektera varandra, inkludera varandra i
leken.

Likabehandlingsplanen

(bifogas som bilaga 1)

Vilka kartléggningsmetoder har ni anvdént for att veta nuldget av trygghet och trivsel?
® Genom samtal med barnen
e Barnen har fatt mala, rita och genom bilden har vi samtalat.



Trygghet och Trivsel

Hur upplever personalen att stdmningen dr i olika grupper?
Krdnkningsédrenden?
Vad har gjorts under dret som dr nytt?

e Vi har arbetat med skolcoacher, dar vi har arbetat med en gemensam vision och vardeord,
som genomsyrar vart gemensamma arbete.
e Temaarbete med Lika olika och Allas lika varde.

Vad har det gett for resultat?
Ta med badde positivt och negativt om det finns.
Vad visar barnenkdten, hur stor var svarsfrekvensen?

Vad visar férdldraenkditen, hur stor var svarsfrekvensen?

e Det rader god stamning pa avdelningarna.

e Samarbetet mellan avdelningarna ar gott vilket lett till god stdmning bland barn och vuxna

e God svarsfrekvens som visar pa trivsel bland foraldrar. fordldrarna har stor tilltro till
verksamheten.

e Foraldramoten under varterminen visade pa positiv respons.
En sommarfest genomfordes i slutet av varterminen med god uppslutning av
vardnadshavare.

2.2 Omsorg, utveckling och larande

Utbildningen i forskolan ska bidra till att barnet utvecklar en forstaelse for sig sjalv och sin omvarld.
Utforskande, nyfikenhet och lust att leka och ldra ska vara grunden for utbildningen. Den ska praglas av att
omsorg, utveckling och larande bildar en helhet. Utbildningen i forskolan ska ta sin utgangspunkt i laroplanen
samt barnens behov, erfarenheter och det de visar intresse for. Flodet av barnens tankar och idéer ska tas
tillvara for att skapa mangfald i larandet.

Forskolan ska ge varje barn forutsattningar att utveckla (fokus detta verksamhetsar i fet stil)

e sinidentitet och kdnna trygghet i den samt medvetenhet om réatten till sin kroppsliga och personliga
integritet,

e sjalvstandighet och tillit till sin egen férmaga,

e nyfikenhet, kreativitet och lust att leka och lara,

e formaga att fungera enskilt och i grupp, samarbeta, hantera konflikter och forsta rattigheter och
skyldigheter samt att ta ansvar fér gemensamma regler,

e formaga att lyssna pa och reflektera 6ver andras uppfattningar samt att reflektera och ge uttryck for
egna uppfattningar,

e fantasi och forestallningsformaga,

o motorik, koordinationsformaga och kroppsuppfattning samt forstaelse for hur viktigt det ar att ta
hand om sin hélsa och sitt vilbefinnande,

e formaga att anvanda och forsta begrepp, se samband och upptacka nya satt att forsta sin
omvarld,formaga att skapa samt formaga att uttrycka och kommunicera upplevelser, tankar och
erfarenheter i olika uttrycksformer som bild, form, drama, rérelse, sang, musik och dans,

® intresse for beréattelser, bilder och texter i olika medier, saval digitala som andra, samt sin formaga att
anvanda sig av, tolka, ifrdgasatta och samtala om dessa,

e ett nyanserat talsprak och ordforrad samt férmaga att leka med ord, beratta, uttrycka tankar, stilla
fragor, argumentera och kommunicera med andra i olika sammanhang och med skilda syften,

® intresse for skriftsprak samt forstaelse for symboler och hur de anvands for att férmedla budskap,



e sin kulturella identitet samt kunskap om och intresse for olika kulturer och férstaelse for vardet av att
leva i ett samhalle praglat av mangfald samt intresse for det lokala kulturlivet,

o bade det svenska spraket och det egna nationella minoritetsspraket, om barnet tillh6r en nationell
minoritet,

® bade det svenska spraket och sitt modersmal, om barnet har ett annat modersmal dn svenska,

e svenskt teckensprak, om barnet har horselnedsattning, ar dovt eller av andra skal har behov av
teckensprak,

e formaga att anvanda matematik for att undersoka, reflektera 6ver och prova olika l6sningar av egna
och andras problemstéllningar,

e forstaelse for rum, tid och form, och grundldggande egenskaper hos mangder, monster, antal,
ordning, tal, matning och férandring, samt att resonera matematiskt om detta,

e formaga att urskilja, uttrycka, undersoka och anvanda matematiska begrepp och samband mellan
begrepp,

o forstaelse for samband i naturen och for naturens olika kretslopp samt for hur manniskor, natur och
samhalle paverkar varandra,

e forstaelse for hur manniskors olika val i vardagen kan bidra till en hallbar utveckling,

e forstaelse for naturvetenskap, kunskaper om vaxter och djur samt enkla kemiska processer och
fysikaliska fenomen,

e formaga att utforska, beskriva med olika uttrycksformer, stélla fragor om och samtala om
naturvetenskap och teknik,

e formaga att upptacka och utforska teknik i vardagen, och

e formaga att bygga, skapa och konstruera med hjalp av olika tekniker, material och redskap.

Nulagesbeskrivning

Vad har gjorts under dret som dr nytt?
e Implementerat matematik i verksamheten, utifran matematikplan
e Dans som uttrycksmedel for alla barn.
e Temaarbete med kretslopp.
Vad har det gett for resultat?
Ta med badde positivt och negativt om det finns.
® Arbetet har starkt samhorigheten mellan barnen.
e Dansen har starkt sjalvkanslan och kanslan av att jag ar en som kan.
e Temaarbetet kring kretslopp har visat pa ett 6kat intresse fér naturen, exempelvis 6kad
kunskap om maskar.

2.3 Barns delaktighet och inflytande

Utbildningen i forskolan ska lagga grunden for att barnen ska forsta vad demokrati ar. Barnens sociala
utveckling forutsatter att de alltefter formaga far ta ansvar for sina egna handlingar och for miljon i férskolan.
Barn har ratt till delaktighet och inflytande. De behov och intressen som barnen sjalva pa olika satt ger uttryck
for ska ligga till grund for utformningen av miljon och planeringen av utbildningen.

Forskolan ska ge varje barn forutsattningar att utveckla
® intresse for och formaga att uttrycka tankar och asikter sa att de kan paverka sin situation,
e formaga att ta ansvar for sina egna handlingar och for miljon i férskolan, och
e forstaelse for demokratiska principer och férmaga att samarbeta och fatta beslut i enlighet med dem.



Nulagesbeskrivning

Vad har gjorts under dret som dr nytt?
e Barnen har varit mer delaktiga i utformningen av miljon pa avdelningarna
e Barnen har varit delaktiga i vilka regler som géller pa forskolan.
Vad har det gett for resultat?
Ta med badde positivt och negativt om det finns.
® Barnen visar att dom ar stolta 6ver sin avdelning och sin forskola.
e Barnen paminner varandra om vilka regler som rader.

2.4 Forskola och hem

For att skapa basta mojliga forutsattningar for att barnen ska kunna utvecklas rikt och mangsidigt ska férskolan
samarbeta pa ett nara och fortroendefullt satt med hemmen.

Nulagesbeskrivning

Vad har gjorts under dret som dr nytt?
® Arbeta med att 4n mer involvera foraldrarna i anvandandet av Tyra appen.
e Det goda bemdtandet av personalen vid lamning och hamtning av barnen
Vad har det gett for resultat?
Ta med badde positivt och negativt om det finns.
e Det rader en god stamning bland vardnadshavare, vi upplever att vi har ett gott samarbete.
e Vardnadshavare haller sig informerade och féljer dagligen verksamheten via Tyra appen.

2.5 Overgdng och samverkan

Forskolan ska samverka pa ett fortroendefullt satt med forskoleklassen, skolan och fritidshemmet for att
stodja barnens utveckling och larande i ett langsiktigt perspektiv. Infor 6vergangar ska de berorda
skolformerna och fritidshemmet utbyta kunskaper, erfarenheter och information om innehallet i utbildningen
for att skapa sammanhang, kontinuitet och progression i barnens utveckling och larande. Det ska dven finnas
samarbetsformer som syftar till att férbereda barnen och deras vardnadshavare infor 6vergangar fran
forskolan till forskoleklassen, skolan och fritidshemmet.

Nulagesbeskrivning

Vad har gjorts under dret som dr nytt?
e Forskollarare tillsammans med pedagog fran forskolan har arbetat med blivande
forskoleklassen under lasaret 1 dag/ vecka.
e Samarbete med nuvarande forskoleklass och deras larare.
Vad har det gett for resultat?
Ta med badde positivt och negativt om det finns.
® Gruppen har blivit sammansvetsad och kdnner sig val forberedd for skolstart.



Arbetsmiljoarbete

Medverkan i arbetsmiljéarbetet innebar delaktighet i alla delar av verksamheten och pa alla nivaer
pa arbetsplatsen nar det galler fragor och aktiviteter i det systematiska arbetsmiljoarbetet.
Medverkan ar sarskilt viktig nar det galler planering, information och utbildning rérande
arbetsmiljofragor.

Nulagesbeskrivning

Vad har gjorts under dret som dr nytt?
e Gemensamma aktiviteter forskola och skola.
® Gemensamma moten for hela verksamheten skola/forskola.
e Samarbete mellan skola/férskola.
Vad har det gett for resultat?
Ta med badde positivt och negativt om det finns.
e Det har gett en Vi kdnsla. Vi ar en enhet.

Rektors analys

Sammanfatta vad som fungerar bra och vad som behéver utvecklas. Vad har stérst betydelse fér
barnens/elevernas utveckling och resultat? Anvdnd ocksd analys fragorna pa sista sidan. Det finns
ett vdrde av att skriva fram de insatser som gett goda resultat men dven de omrdden man inte ndtt
dnda fram.

Systematiska kvalitetsarbetet

Under detta lasar har det varit stor franvaro och omséattning av personal, det har dven varit byte av
rektor. Det har bidragit till att det systematiska kvalitetsarbetet inte har varit prioriterat. Personal
har haft fokus pa att halla verksamheten 6ppen och fokus pa barnens trygghet och tillit. Detta ar ett
utvecklingsomrade som skall prioriteras under nasta lasar, att fa 6kad kunskap och forum.

Tyra appen

Under hostterminen var manga funktioner inte tillgangliga for personal och vardnadshavare vilket
bidrog till svarigheter for samtliga. Nar tillgangligheten 6kade bidrog det till 6kad anvdndande hos
vardnadshavare och ett battre samarbete 6ver enheten, eftersom kdkspersonal och personal pa
fritidshemmet har tillgdnglighet. Den anvands inte enbart till ndrvaro och schema utan
vardnadshavare kan ta del av information och blogginlagg fran verksamheten. Tyra appen ar ett
viktigt verktyg for att samarbetet mellan kék och fritidshemmet skall fungera.

Bemanning
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Under lasaret har vi haft en stor omséattning av personal. Det &r ett utmanande arbete att hitta
personal som har adekvat utbildning och talar samiska. Det paverkar hela forskolan vad géller
stabilitet och kontinuitet.

Detta ar ett utvecklingsomrade samt att kompetensutveckla outbildad personal.
Digitalisering

Forskolan har verktyg man behoéver i form av interaktiva skdarmar, smartphones och ipads. De
anvands i den dagliga verksamheten av pedagoger och av barnen.

Det har startat upp ett projekt “Digitalisering i forskola”, vilket &r ett utvecklingsomrade att fortbilda
pedagoger i det digitala arbetet.

Normer och virden

Barnkonventionen har legat till grund under aret for arbetet med normer och varden. Stort arbete
har gjorts med turtagning, lyssna pa varandra, visa respekt for varandra, respektera varandra och
samtal kring lika olika. Eftersom det har varit stor franvaro bland personal och barn har man inte
kommit igdng med ett barnrad.

Utvecklingsarbete: Att skapa ett barnrad och fortsatta vardegrundsarbetet.
Omsorg, utveckling och larande

Barnen pa forskolan har en god omsorg, vilket ar en férutsattning for larande och utveckling.
Pedagogerna utgar fran laroplanens mal i sitt arbete med utveckling och larande.

Fortbildning i forskolans laroplan ar ett utvecklingsarbete speciellt da vi har stor omsattning av
personal.

Barns delaktighet och inflytande

Barnen har i hog grad varit delaktiga i utformningen av larandemiljo pa forskolan. Samlingen
anvands som ett forum for samtal och dar barnen kan fa vara delaktiga. Tillsammans har man
utformat regler som skall galla pa forskolan.

Utvecklingsarbete med att skapa ett barnrad.
Forskola och hem

Forskolan har samarbetat med hemmen for att ge barnen majlighet att utvecklas efter sina
forutsattningar. Forskolan har genom Tyra appen kunnat na alla vardnadshavare och tydliggora vilka
mal forskolan har. Vardnadshavare kan via Tyra appen folja med i verksamheten och félja sina barns
utveckling.

Utvecklingsomrade &r att skapa ett foraldrarad.

Overgang och samverkan
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Under lasaret har den blivande forskoleklass gruppen tréffats 1 gang per vecka med forskollarare
och pedagog fran férskolan. Man har samverkat med nuvarande forskoleklass och deras pedagoger.

Utvecklingsarbete dar samverkan med fritidshemmet laggs in planeringen.
Arbetsmiljéarbete

Arbetsmiljoarbetet dr en stdende punkt pa personalmoten. Vi kommer att folja upp var vision och
vardeord under hostterminens start.

Planeringstid har utgatt under lasaret pa grund av stor franvaro av personal. | dagslaget har det
skapats ett nytt schema, dar det ar inlagt planeringstid fér samtlig personal.

ATT SKRIVA EN ANALYS

Att analysera olika underlag innebdr att tillsammans jimféra, tolka och problematisera vad som kan orsaka
resultaten och madluppfyllelsen.
Diskutera utifran resultatet av skattningen som visas i matrisen ovan.

1. Upplever vi att ndgot dr férvanande eller kénner vi igen det?

2. Vilka ténkbara orsaker kan det finnas till att det ser ut som det gér?
Diskutera hur exempelvis vdra arbetsformer, férvdntningar, vérderingar, var kompetens och vdrt
férhdllningssdtt samt organisation och resurser paverkar elevernas ldrande och utveckling?

3. Har vi tillréicklig kunskap och information om hur vi arbetar och vilka resultat det leder till inom
omrddet eller behéver vi ta reda pd mer? Hur har vi tagit tillvara elevernas/vardnadshavarnas
perspektiv?
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Utvecklingsomraden lasaret 2022-2023

Anvdnd resultaten fran skattningen och nuldgesbedémningen for att prioritera och planera dtgdrder
for att 6ka kvaliteten och méluppfyllelsen inom detta omrdde.

For att kunna prioritera och planera behéver vi forutom sjdlvskattningen anvdnda alla véra underlag,
elevresultat, kartldggningar, enkdter etc. Vi behéver ocksa ta reda pd vad forskning eller beprévad

erfarenhet lyfter fram som betydelsefullt fér en framgdngsrik undervisning och hur det kan pdverka
mdluppfyllelsen.

Prioriterade omraden utifran vart systematiska kvalitetsarbete 2021-2022

Rubrik: Systematiska kvalitetsarbetet

Rubrik: Kompetenshdjande insatser kring férskolans laroplan

**Utvecklingsplan uppréttas tillsammans med arbetslaget
Vad ska vi géra?

Hur ska vi géra det?
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