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Systematiskt kvalitetsarbete under lasaret

Bilden visar arshjulet for det systematiska kvalitetsarbetet som ska bygga pa arbetslagens arbete
under ldsaret: pedagogisk dokumentation inklusive individuella och kollegiala
reflektioner/reflektioner med barnen samt avstdimningar inklusive analyser.
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Huvudmannens utvecklingsinsatser lasaret 2022-2023

Systematiskt kvalitetsarbete
e Fortsatta arbeta med att utveckla vart systematiska kvalitetsarbete

Sprakplanen
e utveckla samiskan i forskolan i tal och skrift

Nulagesbeskrivning

Har beskrivs resultatet av foregaende ars systematiska kvalitetsarbete (hur man arbetat med
de utvecklingsinsatser Sameskolstyrelsen beslutade forra lasaret). Nedan foljer nagra
hjalpfragor:

Hur har vi arbetat med det systematiska kvalitetsarbetet, vad har gjorts under dret som ér nytt?

Hur har vi anvint appen Tyra eller annat?

Vad har det gett for resultat, vilka uppféliningar gjorde vi under ldsdret?

Ta med bade positivt och negativt om det finns.

Systematiskt kvalitetsarbete
Sameskolstyrelsen ska fortsdtta utveckla det systematiska kvalitetsarbetet, bland annat genom
samarbetet med Skolverket under Idsdret 2022-2023.

Arshjulet har legat till grund for arbetet med systematiska kvalitetsarbetet pa alla vara férskolor.
Sameskolstyrelsen har tillsammans med Skolverket arbetat fram en ny mall fér det systematiska
kvalitetsarbetet som vi anvander. Arbetslaget dokumenterar, bedomer, genomfér och utvarderar sin
verksamhet. Avstamning sker kontinuerligt och slutrapporten lamnas in i juni till rektor. Rektorerna
analyserar arbetslagens systematiska kvalitetsarbete i en rapport till skolchefen som vidare
analyserar materialet. Det systematiska kvalitetsarbetet presenteras och processas tillsammans med
namnden for Sameskolstyrelsen i september 2023, da narvarar Skolverket ocksa. Bade namnden och
Skolverket kan komma med inspel for forbattringsarbete.

Forskolorna anvander Tyra-appen i kontakt med vardnadshavare, dar finns ocksa barnens schema
och forskolan kan skriva bloggar och lagga upp bilder fran aktiviteter man utfort. Vi behover se over
hur vi skriver information och nar den skickas sa att det ar en tydlig kommunikation fran férskolan.

Vad har det gett for resultat, vilka uppféljningar gjorde vi under ldsdret?
Ta med bade positivt och negativt om det finns.

Arshjulet har legat till grund for vart arbete med systematiska kvalitetsarbetet pa alla vara forskolor,
det innebar att uppféljningarna har skett kontinuerligt. Vi kan se att arbetslagen har arbetat pa olika
satt med kvalitetsavstamningen och det arbetet behdver utvecklas for att fa samsyn. Det kan vara att
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belysa vad vi arbetat med, fortydliga rutiner for Iopande dokumentation och hur arbetet har gatt,
fyrfaltaren ar ett bra verktyg att anvanda.

Ledningsgruppen har arbetat med organisationsutveckling under hela ldsaret vilket har hjalpt oss att
belysa arbetsformer och utvecklingsarbete i ledningsgruppen. Vi behéver fortfarande arbeta med
systematiskt kvalitetsarbete, vad som ska belysas under ldsarets uppféljningar och analys av resultat.

Sprakplanen
utveckla samiskan i forskolan i tal och skrift
Sameskolstyrelsens verksamheter ska utveckla samiskan i tal och skrift med stéd av

Sameskolstyrelsens sprdkplan och de aktiviteter som finns i den. Sameskolstyrelsen ska ocksd
utveckla barnens kunskaper utifran samisk utgangspunkt, pedagogik, kultur och traditionell kunskap.

Sameskolstyrelsens sprakplan har implementerats under aret, med uppstart vid en gemensam
konferens i Jahkdamahkke. Marit Sikku Tragardh, forstelarare gick da igenom sprakplanen och
personalen hade tillfdlle att stalla fragor och utbyta erfarenheter i arbetet med samiska spraket i
forskola och skola. Alla verksamheter anvander sprakplanen som stod i arbetet och gor olika
aktiviteter utifran den.

Sameskolstyrelsen har fortsatt erbjudit fortbildning i det samiska spraket genom studier pa arbetstid
med bibehallen I6n vilket har gjort att nagra av vara medarbetare har studerat samiska under lasaret.
Kompetenshdjande utbildningar for personalen bidrar till att kvalitén pa verksamheten 6kar vilket vi
tror har positiva effekter ocksa pa barnens upplevelse av forskolan Arbetet med det samiska spraket
ser olika ut pa vara forskolor da barnens férkunskaper skiljer sig mycket, fran att vara helt
samisktalande till att mota samiskan for forsta gangen i vara forskolor.

Barnen i forskolan har tagit del av den samiska kulturen pa olika satt:
e Traditionella samiska berattelser som starker barnens ordférrad och sprak och ger ocksa en
inblick i den traditionella samiska berattarkonsten.
Teman som tillhér den samiska kulturen.
e Samisk sprakvecka da pedagogerna arbetat med extra fokus pa spraket.
Jojk.
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Organisation

Antal barn i forskolorna (avstamning 2022-10-15)

Fodelsear 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | Totalt antal
barn
Antal flickor 7 18 13 11 5 54
Antal pojkar 15 14 11 16 6 62
Totalt antal 227 32 24 27 11 116

barn/fodelsear

Modersmal

Vi har barn med nordsamiska, lulesamiska, sydsamiska, svenska och arabiska (1) som modersmal i
vara forskolor.

Antal avdelningar och barngruppernas sammansattning

Vi har tva forskolor med en avdelning vardera och tre forskolor med flera (2-4) avdelningar. Det ar
aldersblandade grupper till stor del men en forskola har under aret organiserat om avdelningarna till
aldersindelade grupper.

Bemanning

Pa forskolorna finns rektor, forskollarare, barnskotare, kokspersonal och lokalvardare.

Behorighet (i procent)

Antal tjanster Andel behériga

Forskollarare 18,2 29%

Barnskotare 13,0 100%

Personal- och kompetensforsorjning

Alla vara forskolor har behov av legitimerade forskollarare och barnskétare med kompetens i samiska
spraket och samisk kultur. Eftersom verksamheten till stor del bedrivs pa samiska behéver den
personal som anstalls beharska nagot av de samiska spraken. Det rader brist pa utbildade
forskollarare i allmanhet och samisktalande férskollarare i synnerhet och flera férskolor ligger i
kommuner dar arbetslésheten dar mycket lag och 16nekonkurrensen med privat sektor hard. Det rader
generell arbetskraftsbrist pa vissa orter. Vi har darfor stora utmaningar med att hitta behoriga
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forskollarare till vara forskolor men dven vikarier i allmanhet. Periodvis har forskollarartjanster varit
vakanta i brist pa sokande.

Verksamheten har under aret:
e Deltagit i olika konferenser, bland annat en barnehagekonferanse i Kautokeino, Norge.
e Deltagit i Skolverkets digitaliseringsnatverk.

Langtidssjukskriven personal har handlingsplan, det férekommer ocksa korttidsfranvaro.

Digitalisering

Nulagesbeskrivning
Vad har gjorts under aret som dr nytt?
® Barnen har anvant Ipad och smartphone for att fotografera ett motiv. Man har sedan kopplat
upp detta pa interaktiv pekskdrm, samtalat kring motivet och malat/ritat en bild.
e Digitala verktyg, sdsom larplatta, har anvants for att arbeta med traditionell samisk jojk i
forskolan.
e Smart-tv har nyttjats till olika aktiviteter och teman, till exempel jul, atervinning, trafik, djur
och natur.
Vad har det gett for resultat?
Ta med bade positivt och negativt om det finns.
e Barnen har lart sig att hantera Ipad, smartphone och interaktiv pekskarm.
® Det harresulterat i att barnen ar mer uppmarksamma och tar in det som visas.
e Vibehover utveckla arbetet med digitalisering i forskolan.

Utga alltid fran det samiska géllande sprak, vardegrund, kultur och traditionell kunskap.

Normer och varden

Férskolan ska aktivt och medvetet paverka och stimulera barnen att efterhand omfatta vart
samhdlles gemensamma vdérderingar och Idta dem komma till uttryck i praktisk vardaglig handling i
olika sammanhang.

Férskolan ska ge varje barn férutsdttningar att utveckla:

e Oppenhet, respekt, solidaritet och ansvarstagande.

® Formdga att ta hdnsyn till och leva sig in i andra mdnniskors situation samt vilja att hjdlpa
andra.

® Formdga att upptdcka, reflektera 6ver och ta stdllning till etiska dilemman och livsfragor i
vardagen.

® Respekt och férstaelse fér alla ménniskors lika virde och de mdénskliga réttigheterna.

e Ftt vixande ansvar och intresse for hdllbar utveckling och att aktivt delta i samhdillet.
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Nulagesbeskrivning

Vad har gjorts under aret som ér nytt?

e Vi har haft barnkonventionen som grund i var planering.

e Temaarbete utifran Lika olika och Allas lika virde, Kompisboken.

® Ansvarstagande, respekt och demokrati, pedagogerna arbetar med att lara barnen
respektera varandra och deras asikter vid lek.

e Siivostavval, i borjan av terminen skapar pedagogerna tillsammans med barnen regler for hur
man ska vara en god kamrat.

® Barnen har fasta platser i matsalen.

Vad har det gett for resultat?
Ta med badde positivt och negativt om det finns.
e Barnen har blivit battre pa turtagning, saga forlat, respektera varandra, inkludera varandra i
leken.

e Fasta sittplatser har resulterat i att barngruppen ar trygg.
e Barnen har kinnedom om sina rattigheter och dven vad som férvantas av dem, de har ocksa
skyldigheter i relationen mellan varandra.

Likabehandlingsplanen
Vilka kartldggningsmetoder har ni anvdnt fér att veta nuldget av trygghet och trivsel?

For att fa en bild av nuldget har férskolorna haft samtal med barnen, en metod som beskrivits ar att
barnen har fatt mala, rita och utifran bilden har fragor stallts. Férskolorna arbetar enligt sin
likabehandlingsplan mot krankande behandling. Pedagogerna styr leken nar det behdvs for att alla
barn far vara med i leken.

Trygghet och Trivsel

Hur upplever personalen att stmningen dr i olika grupper?
Krdnkningsédrenden?

Vad har gjorts under dret som dr nytt?

Vad har det gett for resultat?

Ta med bade positivt och negativt om det finns.

Vad visar barnens enkdt, hur stor var svarsfrekvensen?

Vad visar férdldraenkdten, hur stor var svarsfrekvensen?

Forskolebarnen har svarat pa trivselenkdt med glad-ledsen ansiktsuttryck. Enkaten visar att barnen
till stor del ar glad att vara pa forskolan. Nagra svar fran enkéaten visar att barnen ar tveksamma till att
vara med hela barngruppen och att leka pa férskolan och det finns svar som visar att det ar ledsamt
att vara med hela barngruppen. Barnen svarar pa enkaten tva ganger per ldsar. Det halls dven
trygghetsvandringar med barnen da de kan uttrycka om det finns omraden pa forskolan dar barnen
kdnner sig otrygga. Om det uppdagas, arbetar man med omradet for att skapa trygghet.

Vad har gjorts under dGret som ér nytt?
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Temaarbete med Lika olika och Allas lika virde.

Stdmningen inom barngruppen ar bra och fungerande.
Arbetat med lokalerna, skapa goda larmiljoer.

Vad visar férdldraenkdten?
Majoriteten av vardnadshavare som besvarat enkaten upplever att deras barn ar trygga och blir
sedda och horda av pedagogerna. Barnen far stéd samt balans mellan aktivitet och vila

Omsorg, utveckling och larande

Utbildningen i forskolan ska bidra till att barnet utvecklar en forstaelse for sig sjdlv och for sin
omvarld. Utforskande, nyfikenhet och lust att leka och ldra ska vara grunden for utbildningen. Den
ska praglas av att omsorg, utveckling och larande bildar en helhet. Utbildningen i forskolan ska ta sin
utgangspunkt i laroplanen samt barnens behov, erfarenheter och det de visar intresse for. Flodet av
barnens tankar och idéer ska tas tillvara for att skapa mangfald i larandet.

Forskolan ska ge varje barn forutsattningar att utveckla (fokus detta verksamhetsar i fet stil):

sin identitet och kdnna trygghet i den samt medvetenhet om ratten till sin kroppsliga och
personliga integritet.

Sjalvstandighet och tillit till sin egen formaga.

Nyfikenhet, kreativitet och lust att leka och lara.

Formaga att fungera enskilt och i grupp, samarbeta, hantera konflikter och forsta rattigheter
och skyldigheter samt att ta ansvar for gemensamma regler.

Formaga att lyssna pa och reflektera 6ver andras uppfattningar samt att reflektera och ge
uttryck fér egna uppfattningar.

Fantasi och forestallningsformaga.

Motorik, koordinationsformaga och kroppsuppfattning samt forstaelse for hur viktigt det ar
att ta hand om sin halsa och sitt valbefinnande.

Formaga att anvanda och forsta begrepp, se samband och upptédcka nya satt att forsta sin
omvarld, formaga att skapa samt formaga att uttrycka och kommunicera upplevelser, tankar
och erfarenheter i olika uttrycksformer som bild, form, drama, rérelse, sang, musik och dans.
Intresse for berattelser, bilder och texter i olika medier, saval digitala som andra, samt sin
formaga att anvanda sig av, tolka, ifragasatta och samtala om dessa.

Ett nyanserat talsprak och ordférrad samt formaga att leka med ord, berétta, uttrycka tankar,
stélla fragor, argumentera och kommunicera med andra i olika sammanhang och med skilda
syften.

Intresse for skriftsprak samt forstaelse for symboler och hur de anvands for att férmedla
budskap.

sin kulturella identitet samt kunskap om och intresse for olika kulturer och forstaelse for
vardet av att leva i ett samhalle praglat av mangfald samt intresse for det lokala kulturlivet.
Bade det svenska spraket och det egna nationella minoritetsspraket, om barnet tillhor en
nationell minoritet.

Bade det svenska spraket och sitt modersmal, om barnet har ett annat modersmal an
svenska.

Svenskt teckensprak, om barnet har horselnedséattning, ar dévt eller av andra skal har behov
av teckensprak.

Formaga att anvanda matematik for att undersoka, reflektera éver och préva olika 16sningar
av egna och andras problemstallningar.

Forstaelse for rum, tid och form, och grundlaggande egenskaper hos méangder, monster,
antal, ordning, tal, matning och férandring, samt att resonera matematiskt om detta.
Formaga att urskilja, uttrycka, underséka och anvidnda matematiska begrepp och samband
mellan begrepp.
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e Forstaelse for samband i naturen och foér naturens olika kretslopp samt for hur manniskor,
natur och samhalle paverkar varandra.

e Forstaelse for hur manniskors olika val i vardagen kan bidra till en hallbar utveckling.

e Forstaelse for naturvetenskap, kunskaper om véxter och djur samt enkla kemiska processer
och fysikaliska fenomen.

e Formaga att utforska, beskriva med olika uttrycksformer, stilla fragor om och samtala om
naturvetenskap och teknik.

e Formaga att upptacka och utforska teknik i vardagen.

e Formaga att bygga, skapa och konstruera med hjalp av olika tekniker, material och redskap.

Nulagesbeskrivning

Vad har gjorts under aret som ér nytt?

® Arbetat med larmiljder, dndrat i lokalerna
Delade grupper vid olika aktiviteter
Dans som uttrycksmedel for alla barn.
Temaarbeten, bland annat duoddje.
Insamling av naturmaterial.
Beradttelsestund.

Sprakutvecklande arbetssatt

samisk pedagogik utifran Gal dat oahppa go sturrola, iesjbiergijiddje med mer.

Vad har det gett for resultat?
Ta med badde positivt och negativt om det finns.

® Arbetet har starkt samhorigheten mellan barnen.

e Dansen har starkt sjdlvkanslan och kadnslan av att jag ar en som kan.

o Temaarbeten har visat pa ett 6kat intresse for temat.

e Insamling av naturmaterial har lett till samtal om olika vaxter som finns i ndromradet och
dven fatt lara sig att artbestdmma de olika vaxterna pa samiska. Naturmaterialen har ocksa
anvants i arbetet med matematik.

e Berattelsestunden halls dagligen pa nagra forskolor, som aterhamtande inslag i vardagen for
att erbjuda en god miljé med bade vila och aktiviteter i enlighet med forskolans laroplan.
Barnen far ta del av traditionella samiska berattelser for att starka barnens ordférrad och
sprak.

e Sprakutvecklande arbetssatt — praxisalfabetet, samiska ord och fraser har lett till att barnen
har visat ett 6kat intresse for att bilda ord, med ljud bade skriftligt och muntligt. Barnen har
blivit mer medvetna om att vi vill lara dem samiska. De fragar efter samiska ord, sanger och
bocker. Deras nyfikenhet och intresse har 6kat under detta lasar.

Barns delaktighet och inflytande

Utbildningen i forskolan ska ldgga grunden for att barnen ska forsta vad demokrati ar. Barnens sociala
utveckling forutsatter att de alltefter formaga far ta ansvar for sina egna handlingar och for miljon i forskolan.
Barn har ratt till delaktighet och inflytande. De behov och intressen som barnen sjalva pa olika satt ger uttryck
for ska ligga till grund for utformningen av miljon och planeringen av utbildningen.

Forskolan ska ge varje barn forutsattningar att utveckla:
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e Intresse for och formaga att uttrycka tankar och asikter sa att de kan paverka sin situation.
e Formaga att ta ansvar for sina egna handlingar och fér miljon i forskolan.
e Forstaelse for demokratiska principer och férmaga att samarbeta och fatta beslut i enlighet med dem.

Nulagesbeskrivning

Vad har gjorts under aret som ér nytt?
e Barnen har varit mer delaktiga i utformningen av miljon pa avdelningarna.
® Barnen har varit delaktiga i vilka regler som géller pa forskolan.
® Pedagogerna ar flexibla och planerar spontana aktiviteter nar barn visar intresse for till
exempel: insekter, djurspar, fordon och sa vidare.
e Barnrad.

Vad har det gett for resultat?
Ta med bade positivt och negativt om det finns.
® Barnen visar att de ar stolta 6ver sin avdelning och sin forskola.
® Barnen paminner varandra om vilka regler som rader.
e Barnen har inflytande 6ver sina aktiviteter pa forskolan.
e Vid barnrad far barnen vara delaktiga i forskolans verksamhet.

Forskola och hem

For att skapa basta mojliga forutsattningar for att barnen ska kunna utvecklas rikt och mangsidigt ska
forskolan samarbeta pa ett nara och fértroendefullt satt med hemmen.

Nulagesbeskrivning

Vad har gjorts under daret som ér nytt?
® Anvandandet av appen, Tyra, anvander mer funktioner som lararlogg och portfolio .
® Innan inskolning har forskolan ett forsta samtal med foraldrarna dar deras och barnens
behov, krav, 6nskemal och forvantningar framkommer.
e Foraldrarad.

e Foraldramote och utvecklingssamtal

e Aktiviteter dar vardnadshavare varit inbjudna (Exempel: Skierri-SM, Lucia, grillkvdll)

Vad har det gett for resultat?
Ta med bade positivt och negativt om det finns.
e Ett gott samarbete med vardnadshavare.
e Vardnadshavare haller sig informerade och foljer dagligen verksamheten bland annat via
appen Tyra.
e Under inskolningen far bade foraldrar och barn en naturlig kontakt med forskolepersonalen.
e Nagra foraldrar har upplevt att rektor inte tar deras oro pa allvar, detta galler nar vi hade
vattenskada i Vahtjer och vi vantade pa svar fran Anticimex och fastighetségare.
Vardnadshavare ville ha svar som vi inte kunde ge utan att vanta pa svar fran anlitade
experter.
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Overgang och samverkan

Forskolan ska samverka pa ett fortroendefullt satt med férskoleklassen, skolan och fritidshemmet for
att stédja barnens utveckling och larande i ett langsiktigt perspektiv. Infor 6vergangar ska de berérda
skolformerna och fritidshemmet utbyta kunskaper, erfarenheter och information om innehallet i
utbildningen for att skapa sammanhang, kontinuitet och progression i barnens utveckling och
larande. Det ska dven finnas samarbetsformer som syftar till att férbereda barnen och deras
vardnadshavare infor 6vergangar fran forskolan till forskoleklassen, skolan och fritidshemmet.

Nulagesbeskrivning

Vad har gjorts under Gret som ér nytt?
® Femarsgrupp, forberedelse for blivande forskoleklassen.
e Samarbete med nuvarande forskoleklass och deras larare.
® Inskolning av forskoleklassen

Vad har det gett for resultat?

Ta med bade positivt och negativt om det finns.
® Gruppen har blivit sammansvetsad och kdnner sig val forberedd for skolstart.
e Barnen kanner sig trygga med att borja skolan till hosten.
e Det finns forskolor som tycker att inskolningen varit for kort, for fa aktiviteter.

Arbetsmiljoarbete

Medverkan i arbetsmiljoarbetet innebar delaktighet i alla delar av verksamheten och pa alla nivaer
pa arbetsplatsen nar det galler fragor och aktiviteter i det systematiska arbetsmiljoarbetet.
Medverkan ar sarskilt viktig nar det galler planering, information och utbildning rérande
arbetsmiljofragor.

Nulagesbeskrivning

Vad har gjorts under daret som dr nytt?
® Gemensamma aktiviteter forskola och skola.
e Samarbete mellan forskola, skola, fritidshem.
e Arbetsmiljo ar en staende punkt i vara arbetsplatstraffar (APT) minst tva ganger per termin.
e Skyddsrond sker en gang per lasar dar rektorer, skyddsombud och kontaktperson for
fastighetsagaren deltar.

Vad har det gett for resultat?
Ta med badde positivt och negativt om det finns.
e Det har gett en vi kdnsla. Vi ar en enhet.
e Schemat fungerar bra och arbetstagarna far ut sina raster till viss del, det finns perioder och
enheter dar detta fungerat mindre bra..
Tillgang till féretagshéalsovard finns vid behov.
e Arbetstagarna har fatt flera maojligheter att diskutera arbetsmiljofragor, APT och
medarbetarsamtal.
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Skolchefens analys

Sammanfatta vad som fungerar bra och vad som behéver utvecklas. Vad har stérst betydelse fér
barnens/elevernas utveckling och resultat? Anvéind ocksd analysfrdgorna pd sista sidan. Det finns ett
vdrde av att skriva fram de insatser som gett goda resultat men dven de omrdden man inte ndtt dnda
fram.

Systematiska kvalitetsarbetet

Arshjulet har legat till grund for arbetet med systematiska kvalitetsarbetet pa alla vara forskolor.
Resultatet ar inte forvanande, de flesta forskolorna har arbetat systematiskt med kvalitetsarbetet
med ett gott resultat. Nagra enheter har haft hég franvaro av personal och ledning och dar har man
inte riktigt hunnit med alla delar dven detta ar, det har vi fangat upp i augusti.

Tyra

Appen Tyra ar ett hjdlpmedel i forskolan. | appen finns bade narvaro, information och férskolan kan
delge vad barnen arbetar med och gora blogginlagg. Det ar positivt och vi ser att 6kat anvandande
hos vardnadshavare ger battre samverkan. Appen ar ocksa ett viktigt verktyg for att samarbetet med
koket ska fungera bra. Vi behdver arbeta med vad som ska informeras om och hur texterna
formuleras for att vi ska ha en tydlig kommunikation med vardnadshavare. Resultatet ar inte
férvanande, appen Tyra fungerar mycket val i vara forskolor.

Bemanning

Forskolorna har svart att rekrytera behorig personal, speciellt forskollarare med samisk kompetens &r
en stor brist. Under ldsaret har nagra forskolor haft stor omsattning pa personal, medan nagra
forskolor har en stabil stab. Det paverkar hela forskolan vad géller stabilitet och kontinuitet nar det
ofta byts personal. Resultatet ar inte férvanande, forskolorna har ett utvecklingsarbete géllande
bemanning.

Digitalisering

Forskolan har de verktyg man behover i form av interaktiva skarmar, smartphones och Ipads. De
anvands i den dagliga verksamheten av pedagoger och av barnen. For att 6ka barnens utveckling och
larande géllande digitalisering behover arbetslaget fokusera pa vad det betyder for forskolans
verksamhet. Resultatet ar inte férvanande, forskolorna har ett utvecklingsarbete med digitalisering
framfor sig.

Normer och virden

Arshjulet och Barnkonventionen har legat till grund for arbetet med normer och varden i vara
forskolor. Man arbetar med att barnen ska lyssna pa varandra, visa respekt for varandra, kunna vénta
pa sin tur och samtalar kring lika-olika for att skapa forstaelse. Resultatet &r inte férvanande, barnen
har ett gott pagaende arbete med vardegrund, normer och varden pa forskolan.

Omsorg, utveckling och larande

Barnen pa forskolan har en god omsorg, vilket dr en forutsattning for larande och utveckling.
Pedagogerna utgar fran laroplanens mal i sitt arbete med utveckling och ldrande. Fortbildning i
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forskolans laroplan &r ett utvecklingsarbete speciellt da vi har stor omsattning av personal. Resultatet
ar inte forvanande, barnen har tillgang till god omsorg, utveckling och larande.

Barns delaktighet och inflytande

Samlingen pa forskolan anvands som ett forum fér samtal och dar barnen ar delaktiga, nagra av
forskolorna har ocksa barnrad. Tillsammans med barnen har man utformat regler som ska galla pa
forskolan. Barnen har i hég grad varit delaktiga i utformningen av larandemiljon pa en férskola.
Resultatet ar inte forvanande, barnen ar delaktiga och har inflytande 6ver sin dag.

Forskola och hem

Forskolan har samarbetat med hemmen for att ge barnen mdjlighet att utvecklas efter sina
forutsattningar. Forskolan har med appen Tyra som komplement kunnat na alla vardnadshavare och
tydliggora vilka mal forskolan har. Vardnadshavare kan ocksa via appen félja med i verksamheten och
folja sina barns utveckling. Resultatet ar inte forvanande, samverkan mellan férskola och hem har
gott resultat.

Overgang och samverkan

Under lasaret har blivande forskoleklass traffats for 6verskolning, man har samverkat med nuvarande
forskoleklass och deras pedagoger. Férskolorna samverkar med skolan och fritidshemmet i hog grad
pa de orter dar de dr i samma byggnad och mest dar de har fa barn. Det finns en forskola som hade
onskat mer inskolningstid och det kan man ta med sig i planeringen till kommande ar. Resultatet ar
inte férvanande, overgang och samverkan sker med gott resultat.

Arbetsmiljoarbete

Under lasaret har vi haft gemensamma aktiviteter for att 6ka trivsel och hélsa, exempelvis
grupptraning, bokcirkel eller gemensamt fika pa nagra enheter. Arbetsmiljdarbetet &ar en staende
punkt pa personalmoten och forskolorna ska félja upp sin vision och sina vardeord under
hostterminens start. Vi har fortfarande periodvis stor franvaro av personal, vilket har varit slitsamt,
till exempel har planeringstiden ibland utgatt under lasaret vilket inte ar bra. Arbetet i verksamheten
har fungerat pa grund av att man foljer sitt arshjul. Resultatet ar inte férvanande, det systematiska
arbetsmiljoarbetet har gett gott resultat.
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Utvecklingsomraden lasaret 2023-2024

Prioriterade omraden utifran vart systematiska kvalitetsarbete 2022-2023*

Systematiskt kvalitetsarbete, vi ska
e arbeta med fyrfaltare for att utvardera verksamheten kontinuerligt, aven omsorg och
den verksamhet som ar dagligen sasom samlingar, utevistelse och lunch
e halla analyserande samtal i arbetslagen som dokumenteras i mallen for systematiskt
kvalitetsarbete (fyra tillfallen per ar).

Samisk utgangspunkt och aktiviteter ur sprakplanen, vi ska
e utga fran forskolans arshjul och planera upp teman eller storre arbetsomraden med
aktiviteter ur sprakplanen.
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